
План
заходів, спрямованих на запобігай

на 2025-2026 н.р

ую
ЗДО №56 
мара ОНОКАЛО

булінгу

№
з/п Заходи Термін

виконання Відповідальні

І. Нормативно -  правове забезпечення попередження булінгу

1.1 Опрацювання нормативно -  
правових документів, щодо 
попередження насильства та 
булінгу

Вересень 2025 Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог

1.2. Розміщення телефонів довіри на 
інформаційних стендах та веб -  
сайті ЗДО для ознайомлення 
батьківської громадськості

Вересень 2025 Лілія ЧЕРНЮК 
пр.психолог

II. Робота з дітьми

2.1. Спостереження за 
психологічним мікрокліматом у 
дитячому колективі

Впродовж
року

Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог, 

вихователі

2.2. Діагностика дітей «групи 
ризику» за допомогою тесту 
тривожності Р.Темппл, В. Амен, 
М. Доркі, Галян І.М.

Вересень Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог

2.3.
Організація тематичного 
заняття-розваги «Дітям - про 
їхні права».

Жовтень Вихователі

2.4.
Читання оповідань, казок, 
розглядання ілюстрацій, наочних 
посібників щодо правового 
виховання

Листопад Вихователі

2.5. Проведення Тематичного тижня 
«Права дитини».

Січень Наталія НАЕОРНЮК 
в ихо вател ь-мето дист

2.6.
Проведення тематичних та 
інтегрованих занять в усіх 
дошкільних групах.

Впродовж
року Вихователі



2.7.

Формування навичок дружніх 
стосунків серед вихованців ЗДО, 
проведення бесід 3 дітьми щодо 
забезпечення попередження 
насильства та булінгу, 
обговорення проблемних 
ситуацій.

Впродовж
року

Педагогічні
працівники

2.8. Створення морально безпечного 
освітнього середовища в ЗДО 
вільного від насильства та 
булінгу.

Впродовж
року

Педагогічні
працівники

III. Робота з колективом

3.1.
Анкетування педагогів з 
проблеми насильства та 
цькування (булінгу).

Жовтень 2025 Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог

3.2. Проведення профілактичної 
роботи щодо запобігання булінгу 
в ЗДО.

Впродовж
року

Тамара ОНОКАЛО 
директор, 

Лілія ЧЕРНЮК 
пр.психолог

3.3.
Оновлення інформації веб-сайту 
з проблеми запобігання та 
протидії булінгу.

Жовтень 2025 Наталія НАЕОРНЮК 
вихователь-методист, 

Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог

3.4.

Забезпечення методичного та 
психологічного супроводу 
працівників ЗДО щодо 
формування соціальних 
компетентностей і навичок 
запобігання та протидію булінгу 
(цькуванню).

Впродовж
року

Тамара ОНОКАЛО 
директор,

Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог, 

Наталія НАГОРНЮК 
вихователь-методист

3.5. Психологічна підтримка 
«Безпечне освітнє середовище в 
ЗДО вільне від насилля, 
цькування, булінгу».

Листопад Лілія ЧЕРНЮК 
пр.психолог



3.6.
Консультування з проблемних 
ситуацій.

Впродовж
року

Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог

3.7.

Спостереження за 
психологічним мікрокліматом в 
колективі ЗДО, міжособистісною 
поведінкою.

Впродовж
року

Лілія ЧЕРНЮК 
пр.психолог

3.8.
Попередження та профілактика 
насильства «Створюємо 
морально безпечне середовище 
для дітей».

Грудень 2025 Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог

3.9. Просвіта: «Профілактика 
жорстокого поводження 3 
дітьми»

Січень 2026 Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог

3.10. Попередження та профілактика: 
обговорення в загальному колі 
«Чому ви караєте свою дитину»

Лютий 2025 Лілія ЧЕРНЮК 
пр.психолог

3.11.
Консультація «Що робити, якщо 
ваша дитина стала жертвою 
булінгу»

Березень 2026 Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог

3.12.
Розповсюдження інформації 
щодо профілактики булінгу: 
пам’ятки,
листівки, інформаційні 
повідомлення в осередках для 
батьків та педагогічних 
працівників, УіЬег -  групах, УеЬ 
-  сайті ЗДО

Впродовж
року

Лілія ЧЕРНЮК 
пр. психолог, 

вихователі


